
 

 

 

 

 

 

 

 سجــل محــاضر مجلس الإدارة 

 جمعية البر الخيرية بمحافظة عيون الجواء

 ( 3346ترخيص رقم )

 تحت اشراف المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

 
 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 الموضوع  التاريخ  م 

 جلس الجديد مناصب المتحديد   –الأعمال التي قامت بها الجمعية العمومية مناقشة  –مناقشة الخطابات والتعاميم الواردة  م 16/01/2024 1

اتب  –مناقشة الخطابات والتعاميم الواردة  م 11/02/2024 2  اللجان الدائمة والمؤقتة مناقشة  –لعلاوة السنوية ا-مناقشة طلب زيادة الرو

 مناقشة البرامج والأنشطة   25/02/2024 3

 مناقشة طرق التبرع  -مناقشة الخطابات والتعاميم الواردة 28/03/2024 4
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 م 02/06/2024

   ( التنظيمي  والهيكل  واللوائح  السياسات  الداخلي   اعتماد  الرقابة  المصالح    - نظام  تعارض  عن   -سياسة  الإبلاغ  سياسة 

 -آلية إدارة المتطوعين -سياسة تنظيم العلاقة مع المستفيدين -سياسة جمع التبرعات -سياسة خصوصية البيانات  -المخالفات

الميثاق الأخلاقي للعاملين   – الدليل التعريفي لمجلس الإدارة    -قائمة العاملين بالجمعية  -امليننموذج الميثاق الأخلاقي الموقع من الع

  - الدليل التعريفي لمجلس الإدارة والاجراءات المتبعة -سياسة الاستثمار -تقييم المخاطر المتأصلة والكامنة –النموذج الشامل  –

ـــة ــة إدارة المخـــاطــر   -دليل سياسات الجمعيات الأساسية  -ات المالية والمحاسبية دليل السياسات والإجراء -اللائحــــة الماليـ سياسـ

سياسة   –سياسة الاشتباه بعمليات غسل الأموال وجرائم تمويل الإرهاب    -سياسة الاستبدال والارجاع الخاصة بالتبرعات    -

آلية قبول    -عمليات غسيل الأموال وتمويل الإرهاب    مؤشرات وإجراءات  –الوقاية من عمليات غسيل لأموال وتمويل الإرهاب  

سياسة    –لشركاء    - سياسة التعامل مع  –سياسة التعامل مع الشركاء المنفذين والأطراف الثلاثة    -أعضاء الجمعية العمومية

المقبوضات   مع  والعمومية    –التعامل  الإدارية  والمصروفات  والأنشطة  للبرامج  الصرف  الرق–سياسة  آلية  على  سياسة  ابة 

لائحة    –قائمة الصلاحيات المالية الممنوحة لمجلس الإدارة    -سياسة قواعد السلوك     -سياسة صرف المساعدات    –الجمعية  

لائحة تعيين المدير    -لائحة الحوكمة  -لائحة الموارد البشرية   -اللائحة التنفيذية  –اللائحة الأساسية     -الصلاحيات المالية الممنوحة

  - آلية محددة لتحديد راتب المدير التنفيذي والموظفين القياديين في الجمعية   - حة تنظيم عمل المدير التنفيذي لائ –التنفيذي 

-   لائحة  إدارة   التطوع  والمتطوعين  –  لائحة  المشتريات  –  لائحة  صلاحيات  لائحة صلاحيات مجلس الإدارة   -لائحة تنظيم العمل  

 المشرف المالي - 

 التسوق والتبرعات  إضافة –مناقشة آلية استحقاق العلاوة وتقييم الموظفين  م 06/10/2024 6

 جمع الملابس مناقشة  –ظيف موظف سعودي للمستودع تو مناقشة  –مناقشة الاستثمار  م 24/11/2024 7

7 

 م 31/12/2024

  - تقييم قياس رضا أصحاب العلاقة  -اعتماد )نافذة لاستقبال الاستفسارات والمقترحات والشكاوى بالموقع الالكتروني للجمعية 

التغذية الراجعة من   -نتائج التقييميات    -تحليل الاستجابات التي تم جمعها قياس رضا  -تقييم قياس رضا مستفيدي الجمعية

 الاحصائيات المتعلقة بالخدمات التي تقدمها الجمعية  -عمليات التقييم


